
（　正規職員 ）

受付期間 平成24年1月10日～3月31日　※定員に達し次第終了

応募書類

書類
提出先

専門知識を問うものではありません

個人面接

試験手続

随時実施。法人及び施設の理念、施設が目指すリハビリの在り方についても説明を行います。
（１時間程度）
（施設見学をご希望の方は、下記採用試験問合せ先までメールまたはお電話ください）

基本給　252,000円　　　昇給・賞不・退職金制度　　　　手当　役職・通勤・扶養等

選考方法

*自然豊かな信州で共に歩むスタッフとの出会いをお待ちしております。

勤務条件 週休2日制　入職後3年間フォローアップ研修制度　法人互助会制度（慶弔・国内海外旅行・スポーツ
等）

〒399-6461  長野県塩尻市宗賀1298-92  社会福祉法人平成会事務局

作文

面接

履歴書・卒業見込証明書・成績証明書
受験申込書（法人ホームページからダウンロード可能）
※応募書類は返却いたしません。（返却希望の場合は申し付けください）

採用試験
問合先

社会福祉法人平成会　介護老人福祉施設さわらび　（担当：早出）

電話 0266-21-1180   Eメール n.soude@heisei-kai.jp

理学療法士(機能訓練)業務を通じた高齢者の豊かな生活づ
くり

応募書類到着後、採用試験の日程および会場等について当法人より連絡いたします。

理学療法士の専門性を生かしつつ、要介護高齢者の豊かな余生の実現に向け、熱意と優しさのある方
を求めます。

補足事項

施設見学

採
用
試
験

事
業
所
概
要

入所者数 : ８４名　　施設職員数：７０名
介護老人福祉施設（特別養護老人ホーム）としては県内で唯一常勤の理学療法士を配置している施設です。ご利
用者様の身体機能の維持回復、自立支援はもちろんのこと、ご利用者様の残りの余生がより豊かであるよう「出
会ったことのご縁」を大切に心身両側面から寄り添える思いやりのあるスタッフを募ります。施設であるからこ
そ出来ることも多く、理学療法士の高齢者施設における役割は医療機関のそれとは違った遣り甲斐と感動のある
仕事です。臨床経験がない新卒採用職員の方の資質向上のため在職する理学療法士がマンツーマンにて丁寧に指
導を行います。仕事を通じて感性と豊かな人間性を養うことができる職場です。

理学療法士　（ 既卒者可 ）

（年齢）

               丌問

職　種 １名
（雇用期間の定め）

無

職務内容


