
  
 

令和 8 年度 第 1 回 介護・医療連携推進会議録 

 

● 事業所情報 

法 人 名 ： 社会福祉法人 平成会 

事 業 所 ： 定期巡回随時対応型事業所 寿和寮 

更新年月日 ： 令和 7年 9月 12日（指定有効期間満了日 令和 13年 10月 15日） 

 

● 開催日時・場所 

日時 ： 令和 8年 6月 18日（水） 15:30 ～ 16：00 

場所 ： 茅野市養護老人ホーム寿和寮 第 1集会室 

 

1． 開会 

 

2． ご挨拶 

 

3． 参加者紹介 

  所 属    

1 ひばりヶ丘区長    

2 民生児童委員    

３ 茅野市高齢者保険課福祉係係長    

４ 茅野市高齢者保険課福祉係    

５ あん訪問看護ステーション管理者    

６ 茅野市養護老人ホーム寿和寮施設長   

7 定期巡回随時対応型事業所寿和寮管理者    

 

4． 現状報告 

 

5． その他、質疑応答 

 

6． 次回会議日程 

令和8年 12月予定 

 

 

 

 



  
 

 

4.現状報告資料 

利用状況 1（令和8年5月30日現在） 

ご利用人数 12人 

男性 １人 

女性 １１人 

 

介護度別人数 年代別人数 利用期間 

要介護１  60代  1 年未満 8人 

要介護2 4 人 70代 2 人 2 年未満 1 人 

要介護3 4 人 80代 5 人 3 年未満 1 人 

要介護4 2 人 90代 5 人 4 年未満  

要介護5 2 人 100歳以上  5 年未満  

平均介護度 3.2  平均年齢 87歳 6 年以上 2人 

 

利用状況2（令和7年 12月 1日～令和8年5月30日） 

  １２月 １月 ２月 ３月 4 月 5 月 

利用人数 13 14 14 14 13 12 

新規契約数 0 2 0 0 0 0 

入院等 2 1 1 0 2 1 

契約終了 0 0 0 1 1 0 

訪問総回数 1767  2340  2104  2213  1938  1945  

訪問総時間 345.8  443.5  398.8  427.3  325.8  318.8  

 

職員体制（令和8年5月 30日現在） 

職種等 常勤   非常勤   計 資格等 

  専従 非専従 専従 非専従     

管理者   1     1 介護福祉士 

計画作成責任者             

オペレーター   1   7 8 介護福祉士 

訪問介護職員       2 2 介護福祉士 

  
      4 4 

初任者研修修了 

ヘルパー2級 

合計   2   11 14   

居住地   

養護老人ホーム 11 人 

市営住宅 E棟  

在 宅 1 人 



  
 

 

職員研修、BCP（自然災害、感染症）訓練実施状況 

実施月 研修名 研修の目的・内容 

12 月 感染症対策研修 感染症について理解を深め、対応について理解する 

1 月 高齢者虐待防止研修 高齢者虐待について定期的に確認し、虐待防止に努める 

1 月 リスク研修 アクシデントレポート年間集計をもとに、予防策を検討する 

1 月 認知症ケア研修 ユマニチュードの技法を現場にて実践していくため、知識習得を目指す 

2月 ターミナルケア研修 ターミナルケアについて知識を深め実践へ繋げられるようにする 

2月 気道異物除去研修 誤嚥による窒息事故を回避するための対応について学ぶ 

3月 ケアプラン研修 処遇計画とケアプラン作成時の視点とアセスメント方法を学ぶ 

4月 電話対応研修 固定電話、PHS の取扱いと対応について確認する 

4月 記録研修 記録についての表記方法について確認を行う 

5月 リスク研修 アクシデント発生時の対応について学ぶ 

5月 BCP（自然災害）研修 寿和寮防災設備について確認する 

5月 BCP（感染症）訓練・研修 適切な手洗い方法を確認し、感染症、食中毒予防する 

5月 排泄ケア研修 大王製紙講師による排泄ケア研修会 

6月予定 高齢者虐待研修 高齢者虐待について定期的に確認し、虐待防止に努める 

 

 

アクシデント報告（令和７年１２月１日～令和８年５月３０日） 

２１件 

施設内 転倒 居室 9 

   トイレ 2 

    その他 3 

  創傷   1 

  服薬  5 

  その他   1 

在宅     0 

 


